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MMAANNAAGGEEMMEENNTT   
Manager son équipe au quotidien 

 

Objectifs : Connaître le rôle du manager. Connaître et utiliser les différents 
modes de management. Mobiliser les énergies afin d’atteindre les objectifs 
fixés. Etre capable de conduire une réunion et d’animer un entretien individuel. 

PROGRAMME 

 

 
Les responsabilités permanentes 
d’un manager 

Les rôles du manager 

Les outils du manager 

Développer un esprit d’équipe 

 

Les différents modes de 
management 

Qu’est-ce qu’un objectif ? 

Création et préparation et 
présentation d’un objectif 

Planifier ses activités 

 

Comment mobiliser son équipe 
autour d’un projet 

Préparer et animer une réunion 

Définir  et valider un référentiel de 
compétence par poste 

Définir les objectifs particuliers et 
analyser les performances 

 

 
 

  
PPeerrssoonnnneess  ccoonncceerrnnééeess  ::  
Toute personne travaillant 
avec une équipe (manager 
ou animateur). 
 
Pré requis : connaissance 
sur l’organisation 
d’entreprise. 
 
PEDAGOGIE 
 
Le Formateur 

Professionnel de la 
Restauration, spécialiste de 
la gestion d’exploitation. 
 

Moyens et pédagogie 

 

Méthode participative par 
sous groupe. 
 
Apports théoriques sous 
forme de découverte pour 
stimuler l’implication en 
continu des stagiaires 
 
Remise d’un support de 
cours illustré d’exemples 
concrets. 
 
Intra / Inter  entreprise 
France entière. 
 
Tarif inter par personne   

4 jours  
Tarif : nous consulter 
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