ProFormalys

v Formations Ressources Humaines de I'organisme de formation ProFormalys

Gérer votre carriére

Objectif : Aider les participants a définir objectivement : qui suis je ? ou

vais-je ? comment y aller ? Personnes concernées

PROGRAMME Soit du personnel en

poste en mutation
Soit des demandeurs

. . . b b
# Qui suis-je ? d’emploi )
Soit des créateurs
d’entreprise
+ Réflexion sur tous les points positifs de sa situation
actuelle Pré requis : aucun
4+ Etablissement d’un inventaire
R . PEDAGOGIE
% de ses points forts
% de ses points faibles
% de ses compétences Le Formateur

4+ Recherche des atouts o
Spécialiste en management

et ressources humaines

PSP
& Ou vais-je : Méthode pédagogique

4+ Recherche des créneaux

K3

¢ les secteurs d’activité .
% les postes k \“
R

% les médias ou moyens de prospection

*

+ Définition de plans d’action
Exposés, échanges,
exercices individuels ou
P Comment y aller ? en groupe, rédaction de
lettres et de C.V.,
utilisation d’outils
bureautiques sur
% leCV. otdinateur, simulations

+ Les outils écrits

K3

% les lettres de candidatures (réponse a une annonce ou d’entretiens avec vidéo.
candidature spontanée)

Intra entreprise

Lieu de formation : dans la

4+ Les outils oraux :

% la préparation des entretiens

% entrainement aux entretiens

< analyser un entretien

4+ Les candidatures sur Internet
< Le CV sur le web

K3

% Le choix des sites

®,

4+ Le suivi des candidatures

ville de votre choix

Inter entreprises
Tarif par personne

3 jours

1550 €

Réf: RHO072

Formation Gérer votre carriére
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Toutes les formations Ressources Humaines de notre organisme de formation sur www.proformalys.com




